Die Universitat als
Knotenpunkt fur
Zukunftsthemen

Das Projekt ,Teachersline“ als Best Practice Beispiel fur
Wissenstransfer in die Schule.
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Schule als Transferfeld

= ,Mir ist nochmal klar geworden, dass wir unsere Schulerinnen und Schuler fur einen Arbeitsmarkt ausbilden, den es in dieser
Form heute so noch nicht gibt.“ (Lehrerin am Beruflichen Gymnasium)

..o

Deutsche, die das Bildungssystem Junge Menschen, die sich weniger oder Junge Menschen, die sich unzureichend
gut bewerten gar nicht gut vorbereitet fiihlen informiert fiihlen
= Ipsos Global Education Monitor 2025 = McDonald‘s Ausbildungsstudie 2025 = McDonald‘s Ausbildungsstudie 2025
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Wer wir sind

Zentrum fiir Mediales Lernen:

= Digitale Transformation in der Hochschullehre

= Forschung und Dienstleistung

= Hochschulnetzwerk, KIT, externe Kooperationen & Projekte

Kernkompetenzen:
v Einordnung & Didaktik
v Medienproduktion & Technische Kompetenz
v Netzwerk-Management
= Wissenschaft & Forschung
= Wirtschaft & Expert:innen
= Schulen & Lehrkrafte
= Ministerien & Landeseinrichtungen
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Was ist Teachersline?

= Rahmen: Laufzeit 2023-2026, gefordert durch BMFFSJ &
BIBB

= Zielgruppe: Lehrkrafte beruflicher Gymnasien (Sek Il),
Baden-Wurttemberg

= Format: mediengestitzte Lehrerfortbildung

= Inhalte: Futures Literacy, Future Skills, Arbeitswelt der
Zukunft

= Ziel: Lehrkrafte befahigen, ihre Schuler:innen dabei zu
unterstutzen, Perspektiven zu erkunden,
Handlungsfahigkeit auszubauen und die Zukunft aktiv zu
gestalten.

© Teachersline
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Was machen wir als Knotenpunkt?

Strange Strange Strange Strange Strange
aufnehmen sortieren  weiterleiten pflegen  (ver)knupfen
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Uni Freiburg

Unser Netzwerk

HS Aalen

Ministerium flr
Wissenschaft
und Kunst

Boostline

Team Berufs- &
Studiennorientierung
Bundesagentur fir

Arbeit '
. Lehrkrafte

Kultusministerium

Zentrum fur Schulqualitat
und Lehrerfortbildung

Elisabeth-

Selbert-

Schule Handelslehranstalt
Bruchsal

Uni Hohenheim

Zentrum fir
Lehrerbildung

Teachersline am ZML

HS Furtwangen

Schule im Aufbruch

Zentrum fur gesellschaftlichen
Fortschritt

Hochschule der
Bundesagentur fir Arbeit

Personas & Expertenkreis

Futures Literacy Lab fir BO

Prototypen, Testing & Optimierung

Usability Tests

Weiterbildung, Fortbildungen & Fachtagungen
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Learnings

0

Agil arbeiten Netzwerkpflege
Kurze lterationsschleifen, Systematisches Beziehungs-
schnelle Prototypen und Management auf Augenhohe

Feedback aus der (in)direkten

\ Zielgruppe j \

@

Nah an den Akteuren Verstetigung mitdenken
Strukturen fir Austausch Anknipfungspunkte schaffen,
schaffen & zu Mitgestaltung Transfer ernst nehmen
einladen
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boostline

TEACHERSLINE

Innovative BO-Angebote fiir
die Arbeitswelt der Zukunft

Lernimpulse zu zukunftsfahiger
Berufsorientierung,
mit Lehrkraften entwickelt

Nutzen

SuS darin starken:

Perspektiven zu erkunden
Handlungsfahigkeit auszubauen

Zukunft aktiv zu gestalten

—
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit

Adams, Manuela Bartsch, Marie Hock, Alexander
Manuela.adams@kit.edu Marie.bartsch@kit.edu Alexander.hock@kit.edu
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